REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIVLAKA
Ivana Pavla Il, 46.
23233 PRIVLAKA

Klasa: 112-01/14-01/01
Urbroj: 2198/28-03-14-4

U Privlaci 03. ozujka 2014. godine

Na temeljuc¢l. 5. stavka 2.¢l. 17., ¢l. 19., ¢l. 23., te¢l. 24. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podfioj (regionalnoj) samoupravi («<Narodne novine» broj
86/08, 61/11), te na temelju plana prijama u slualjedinstveni upravni odjel @me
Privlaka u 2014. godini, u postupku po raspisanavmgm natjéaju za prijam u sluzbu
viSe/g referenta/ice za financije Jedinstvenog wpog odjela Ogpine Privlaka
Jedinstvenog upravnog odjela e Privlaka, donosim

RJESENJE

1. Str.spec.oec. Glavan Katarina, Put Skrapavca 52,dRaylvisoke stine spreme,
stritna specijalistica ekonomije za menadzment, s naWrs2 godina radnog staza i
radnog staza u struci, prima se u sluzbu na radjestoviSe referentice za financije
Jedinstvenog upravnog odjela épe Privlaka, na neoddeno vrijeme, s probnim radom
u trajanju od tri mjeseca.

2. Pl&a primljene viSe referentice za financije Jediesbg upravnog odjela utiuje se
sukladnoc¢lanku 20. stavak 2. Zakona o ¢dana u lokalnoj i podinoj (regionalnoj)
samoupravi.

3. Radni staz imenovanog na dan donoSenja ovegnj@ iznosi 2 godina i 3 dana.

4. Nalaze se Imenovanoj Polaganje drzavnogrsbgiispita u roku jedne godine od
dana Prijema, u protivnotde primljena biti razrijeSena iz sluzbe.

5. Primljena je duzna peti s radom 4. oZujka 2014. godine.

Obrazlozenje

Opc¢ina Privlaka raspisala je javni nat@ za prijem u sluzbu viSeg referenta/ce
Jedinstvenog upravnog odjela koji je, suklad&élanku 17. stavku 2. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i pa#raj (regionalnoj) samoupravi

(«Narodne novine» broj 86/08), objavljen u “Narodnnovinama” broj 19/14 od dana
12. velj@e 2014. godine. Rok za podnoSenje prijava bio gaBa od dana objave u
«Narodnim novinamax.



Natjecatelji za radno mjesto viSeg referenta zarfaije Jedinstvenog upravnog odjela
morali su, pored ajh uvjeta propisanih¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podioj (regionalnoj) samoupravi, ispunjavati i uvjete
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravadgla Ogine Priviaka (Klasa:
119-01/14-01/01; Urbroj: 2198/28-02-14-1 od danas?jginja 2014. godine, ("Sluzbeni
glasnik Zadarske Zupanije" 3/14), a to su: pryasikiekonomskog, tanovodstvenog ili
drugog odgovarajieg smjera, najmanje jedna godina radnog iskustvadgavarajdim
poslovima, poznavanje rada n&unalu, poloZzen drzavni sini ispit, odnosno uz uvjet
polaganja istog u roku od jedne godine od dana aveema.
Uz prijavu na natjiaj bilo je potrebno priloziti: Zivotopis, dokaz orvatskom
drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iska®)j dokaz o stinoj spremi (preslik
svjedodzbe), dokaz o radnom stazu (preslik radr&ié® s imenom i prezimenom
kandidata te radnim stazom) ili potvrda o podacemalentirana u matnoj evidenciji
HZMO-a, uvjerenje nadleznog suda da se protiv ldatdi ne vodi kazneni postupak i da
nije pravoméno osuien za kazneno djelo id. 16. Zakona, ne starije od 6 mjeseci,
vlastor&no potpisanu izjavu da ne postoje zaprekélanka 15. Zakona, ovjerenu kod
javnog biljeznika, dokaz o poloZzenom drzavnomdtam ispitu (preslik uvjerenja).
Temeljem ¢lanka 20. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namesina u
lokalnoj i podrénoj (regionalnoj) samoupravi natgg za prijem viSeg referenta za
financije Jedinstvenog upravnog odjela provodi peeistvo koje imenuje p¥elnik
Jedinstvenog upravnog odjela.
U postupku je utvdeno, da je na raspisani javni nagpza prijem viSeg referenta za
financije Jedinstvenog upravnog odjelade Privlaka prijavu podnijelo 4 kandidata,
Sark lvan, VukSa Ivana, MasSina Marko i Glavan Katarina.
Povjerenstvo za provedbu postupka javnog dajge sukladno ovlastima utienim
clankom 20. Zakona o sluzbenicima i1 namjeStenicimalokalnoj i podri&noj
(regionalnoj) samoupravi je utvrdilo da su prijd&kandidata Saéilvana, MasSina Marka,
VuksSa Ivane i Glavan Katarine pravodobne i potpufendidati prijavijeni na natjaj
¢ije su prijave bile pravodobne i potpune ispunjavdprmalne uvjete propisane
natjg€ajem te time ostvaruju pravo na pristup prethogmopjeri znanja i sposobnosti
kandidata.
Navedeni kandidati pozvani su na prethodnu provpranja i sposobnosti. Obavijest o
odrZzavanju pisanog testiranja objavljena je danavefjate 2014. godine na oglasnoj
ploc¢i i web stranici Opine Privlaka. Prethodna provjera znanja i sposdbhkesdidata
sukladnoclanku 22. stavku 3. Zakona o lokalnoj i poghigj (regionalnoj) samoupravi
obavlja se putem intervjua, a po potrebi i putemvpare prakiénog rada na oddenim
poslovima.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti provededana 03. oZujka 2014. godine.

Sukladno odredbilanka 22. stavka 5. Zakona o sluzbenicima i nampgdima u
lokalnoj i podrinoj (regionalnoj) sukladno kojoj se intervju provedmo s kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodoeatestiranju i provjeri prakinog
rada, ako je ta provjera provedena, kandidatkingvé&h Katarina kao jedini kandidat
koji je ostvario preko 50% ukupnog broja bodovavawa je na intervju. Intervju s
kandidatkinjom Glavan Katarinom obavljen je d&3a ozujka 2014. godine.



Slijedom navedenog, a uvazavajuprethodno radno iskustvo, ostale uvjete koje
ispunjava, rezultate koje je ostvarila na prethggmovijeri znanja i sposobnosti te na
temelju provedenog intervjua povjerenstvo za prbvedatj€aja za prijam u sluzbu
predlozilo je donoSenje RjeSenja o prijemu Glavaatakine na radno mjesto viSeg
referenta za financije Jedinstvenog upravnog odpgiane Privlaka.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca propisarclgnkom 26. stavkom 2. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i patiraj (regionalnoj) samoupravi.

Uvjet traZzenog stupnja obrazovanja imenovana shizbaspunjava temeljeglanka 35.
Uredbe o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj ogruenoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” 74/10) temeljem kojeg osobe ksje po ranijim propisima stekle
visoku strgnu spremu mogu biti raspdene na radna mjesta za koje je kao uvjet
utvrden stupanj obrazovanja magistar struke iligtrgpecijalist.

Temeljemélanka 8. Zakona o ptama sluzbenika i namjesStenika u lokalnoj i p@dnj
(regionalnoj) samoupravi pla sluzbenika («Narodne novine» 28/10), odnosno
namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedidmkalne i podréne (regionalne)
samoupravecini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radmogesta na koje je
sluzbenik odnosno namjestenik rasgere i osnovice za ob¥an plae, uvéan za0,5 %

za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Koeficijent slozenosti poslova za obum plae utviden je temeljem fttke Il. Odluke o
koeficijentima za obran plaa sluzbenika i namjeStenika («Sluzbeni glasnik Fsida
zupanije» 20/10), pa je sukladno prethodnom rijeSkao u téki 2. izreke ovog
RjeSenja.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci Rjesen]

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja moze se uloziti zalba®aiku Ogine Privlaka u roku od 15 dana
od dana dostave ovog RjeSenja. Na Zalbu protiv d¥e§enja upravna pristojba se ne
placa.

ORIA PRIVLAKA
JEDINSTVENI UPRAI ODJEL
Preelnik
Tomislav Glavan, dipl. iur.

Dostaviti:

Glavan Katarina,

Sluzba za prokaun i financije ( obréun plaa)
Sluzba opih poslova (osobnid&evidnik)
Pismohrana, ovdje

Na znanje, Satilvan, MaSina Marko, lvana VukSa
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