Oglas za prijem u službu na određeno vrijeme za radno mjesto Pročelnik/ca Jedinstvenog upravnog odjela Općine Privlaka

Opis poslova, podaci o plaći i pravni izvori za pripremu pisanog testiranja 

OPIS POSLOVA: 
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Privlaka, opis poslova i zadataka za radno mjesto Pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela su:
	-Rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa zakonom i drugim
	

	propisima;
	

	-Organizira, brine o izvršavanju i nadzire obavljanje poslova, daje upute za
	

	rad zaposlenima i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela;
	

	-Prati i izvršava zakonske propise za rad Općinske uprave
	

	-Vodi pravne poslove, zastupanje Općine pred sudovima i drugim upravnim
	

	tijelima, savjetničke poslove u pravnim pitanjima za ostale službe Općinske
	

	Uprave
	

	-Provodi neposredan nadzor nad radom u Jedinstvenom upravnom odjelu te
	

	prati propise iz nadležnosti Jedinstvenog upravnog odjela;
	

	-Osigurava suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s tijelima državne uprave,
	

	tijelima lokalne i regionalne (područne) samouprave i drugim institucijama;
	

	-Upravlja postupkom javne nabave;
	

	-Obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica općinskog vijeća;
	

	-Brine o zakonitom radu općinskog vijeća, općinskog Načelnika i općinskih
	

	Službi
	

	-Poduzima mjere za osiguranje učinkovitosti u radu, brine o stručnom
	

	osposobljavanju i usavršavanju djelatnika i o urednom i pravilnom korištenju
	

	imovine i sredstava za rad
	

	-Poduzima mjere za utvrđivanje odgovornosti za povrede službene dužnosti
	

	-Prati propise od značaja za poslove radnog mjesta;

-Obavlja poslove u pripremi projekta i programa, koordinira poslove vezano za predpristupne fondove, radi na planiranju i provođenju projekata, prati provedbu projekata i usvojenih sporazuma iz područje europskih integracija i surađuje s institucijama i nadležnim tijelima
	

	-Radi i druge poslove po nalogu Načelnika
	


PODACI O PLAĆI:
Mjerila za obračun plaće radnog mjesta propisani su temeljem Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne Novine“ broj 28/10), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ( „Narodne Novine“ broj 74/10 i 125/14) i Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Privlaka („Službeni glasnik Zadarske županije“ broj 19/18 i 27/19).
Plaću službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće, uvećane za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. 
Osnovica za obračun plaće utvrđena je Odlukom o visini osnovice za obračun plaća za službenike i namještenike Općine Privlaka, KLASA: 120-01/11-01/03, URBROJ: 2198/28-1/3-11-1 od 30. lipnja 2011. godine i iznosi 4.850,00 kuna bruto.
Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta određen je Odlukom o koeficijentima za obračun plaća službenika i namještenika („Službeni glasnik Zadarske županije“ broj 19/18 i 27/19) i iznosi 2,55.

PISANO TESTIRANJE:

Pravni izvori za pripremu testiranja su: 

· Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 8/98,  113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14)

· Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19) 

· Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)

· Zakon o općem upravnom postupku (NN  47/09)

· Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 68/18, 110/18, 32/20)
· Opći porezni zakon (NN 115/16, 101/18, 121/19, 32/20, 42/20)
· Ovršni zakon  (NN 112/12, 23/13, 93/14, 55/16, 73/17)
· Zakon  o gradnji (NN 153/13, 20/17, 39/19, 125/19)
· Zakon o prostornom uređenju (NN 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 98/19)
· Statut Općine Privlaka („Službeni glasnik Zadarske županije“ broj 05/18)

